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	Stelle / Funktion / Position
	

	Direkter Vorgesetzter (Funktion)
	

	Stellvertreter (Funktion):
	

	Vertritt (Funktion)
	



	Zielsetzung:

	



	Hauptaufgaben:

	



	Allgemein Vertretung nach aussen und Öffentlichkeitsarbeit:

	



	Erforderliche Ausbildung und Kompetenzen:

	 Grundausbildung
 Sprachen
 IT
 Berufserfahrung 
 Erfahrung Fussball
 Persönliche Fähigkeiten




	Datum:
	Stelleninhaber:
	Vorgesetzter:
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